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건 설 근 로 자 공 제 회
경영전략본부 조사연구센터



분기별

퇴직공제 

피공제자 동향 이 용 자 안 내
1. 본 자료는 건설근로자공제회(이하“공제회”)에서 수행하는 퇴직공제사업으로 

생성된 데이터베이스를 기준으로 집계하였습니다.(자체 작성통계임)

   ○ 본 자료는 공제회에 신고 된 내용만을 기반으로 작성되어 전체 건설현장에 

대한 통계 수치로는 한계를 지니므로, 활용에 유의하시기 바랍니다.

   ○ 동 자료 상 피공제자수는 해당 월에 모든 건설현장에서 일한 근로자가 아

니라, 퇴직공제에 가입된 건설현장*(1억원 이상 공공공사, 50억원 이상 민간공사)

에서 1년 미만으로 일한 근로자를 의미합니다. 

* ‘20.5월 이전 착공공사는 3억원 이상 공공공사, 100억 이상 민간공사에 해당

2. 자료 추출․분석의 기준 및 공표 주기는 다음과 같습니다.

   ○ 퇴직공제 가입 사업주가 매월 EDI와 서면신고를 통해 공제회에 제출한 자료를 

기준으로 추출하였습니다. 지연신고 또는 추가신고 등이 있을 수 있으므로 

최근 시점일수록 실제 피공제일수보다 과소평가될 수 있습니다.

   ○ 직종은 퇴직공제 가입 사업주가 공제회에 신고한 적립일수 자료를 근로자별로 

집계한 후 가장 많은 적립일수 비중을 차지하는 직종 하나만을 기준으로 분류

하였습니다. 

   ○ 자료 분석의 기준 시점은 사업주가 신고한 월이 아니라, 실제 ‘근로한 월’ 

기준으로 추출하였습니다.

   ○ 자료는 해당 월에 1일 이상 근로한 피공제자에 대해 집계되었고, 전 분기 말 

기준의 동향 자료가 3월ㆍ6월ㆍ9월ㆍ12월에 발표됩니다.

3. 동 자료집에서 사용되는 주요 용어의 정의는 다음과 같습니다.

   ○ 건설업 : 「통계법」에 따라 통계청장이 고시하는 한국표준산업분류에 따른 건설업 

   ○ 건설근로자 : 「근로기준법」제2조에 따른 근로자로서 임금을 목적으로 

건설업에 종사하는 자

   ○ 건설기능인력 : 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 

및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 등을 합한 개념

   ○  퇴직공제 : 건설사업주가 건설근로자를 피공제자로 하여 공제회에 공제부금을 

내고, 그 근로자가 건설업에서 퇴직, 사망, 60세 도달(252일 이상 

적립), 65세 도달(252일 미만 적립) 등의 경우에 공제회가 퇴직공

제금을 지급하는 제도

   ○ 피공제자 : 퇴직공제에 가입된 근로계약기간 1년 미만의 건설근로자

   ○ 직종 : 직무의 종류가 유사하며, 그 복잡함과 책임의 정도가 다른 직무의 계열



▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀

 ※ (기준 시점) ’21.3월 기준의 분포, 비중, ’20.3월 대비 증감 등을 분석 

○ 전년 동월 대비 건설기능인력 증가, 기성액·피공제자 감소

  - 건설기능인력은 3.6% 증가 했으나, 기성액과 피공제자는 각각 5.7%, 4.4% 감소

○ (전체 피공제자) 664,279명 ⇒ 634,618명, 29,661명(4.5%) 감소

    내국인 수와 비중은 감소한 반면, 외국인 수와 비중은 소폭 증가

  - (외국인 비중 증가) 13.0%(86,639명) ⇒ 13.7%(86,836명), 0.7%p 증가

○ (성별) 남성의 감소가 크지만, 감소율은 여성이 더 큼 

  - (분포) 남성 90.6%, 여성 9.4%

  - (외국인 비중) 남성(13.8%)>여성(13.0%)

○ (연령별) 20대 이하 내국인 증가, 그 외 모든 연령 감소(70대 이상, 60대, 50대 감소 커)

  - (분포) 50대(35.8%)>60대(23.0%)>40대(21.2%)>30대(10.8%) 

  - (외국인 비중) 30대(25.7%)>20대 이하(19.2%)>40대(14.5%)>50대(12.2%) 

  

○ (주요 6개 직종별) 형틀목공과 보통인부에서 증가. 나머지 직종에서 모두 

감소(배관, 비계 감소 커)

  - (분포) 보통인부(58.3%)>형틀목공(15.9%)>배관공(10.6%)>철근공(9.5%)

  - (외국인 비중) 철근공(33.6%)>형틀목공(29.9%)>보통인부(11.6%)>배관공(11.5%)

○ (지역별) 대구에서 증가. 나머지 모든 지역에서 감소(세종, 제주, 전남 감소 커)

  - (분포) 경기(20.7%)>서울(17.0%)>부산(6.2%)>인천(6.0%) 

  - (외국인 비중) 서울(26.8%)>경기(18.9%)>세종(15.4%)>인천(11.0%) 
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1. 건설기성 및 건설기능인력 동향  

○ 건설기성액1) 및 건설기능인력 동향 비교 : 피공제자의 동행지수

  - 지난 1년간 건설기성액, 건설기능인력, 피공제자의 월별 추이는 일부 상반된 

구간이 있기는 하나 대체로 유사 

  - 전년 동월 대비 건설기성액 및 피공제자는 감소한 반면, 건설기능인력은 증가 

  

 · (건설기능인력 증가) 144.4만명 ⇒ 149.6만명, 5.2만명 증가, 3.6% 증가 
 · (기성액 감소) 107.8천억원 ⇒ 101.6천억원, 6.2천억 감소, 5.7% 감소
 · (피공제자 감소) 66.4만명 ⇒ 63.5만명, 2.9만명 감소, 4.4% 감소 

<그림 1> 건설기성액․건설기능인력․피공제자 월별 추이 비교(’20.3～’21.3)
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<그림 1> 건설기성액․건설기능인력․피공제자 월별 추이 비교(’20.3～’21.3)

자료 : 통계청, 건설근로자공제회

1) 건설기성이란 조사대상 기간인 한 달 동안 건설업체의 국내공사 현장별 시공실적을 금액으로 조사하여 집계한 
통계로서, 해당 월에 실행된 건설투자를 의미함

2) 건설기능인력은 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 
등을 합한 개념임.

3) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
4) 건설기성은 한 달간 시공한 공사실적(2015년 불변가격 기준)임. 추후 수정될 수 있음

-6.2

5.2

-2.9
-5.7

3.6

-4.4

-10.0

-5.0

0.0

5.0

-6.0

-4.0

-2.0

0.0

2.0

4.0

6.0
건설기성액 건설기능인력 피공제자

증감(만명, 천억원) 증감률(%)

<그림 2> 건설기성액ㆍ건설기능인력ㆍ피공제자 월별 추이 비교(’20.3 vs. ’21.3)

자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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2. 퇴직공제 피공제자 동향

○ 성별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.3월 대비 ’21.3월 변화)

  - (전체) 664,279명 ⇒ 634,618명, 29,661명(4.5%) 감소, 내국인 및 비중 감소, 

외국인 및 비중 소폭 증가

   

· (외국인 비중 증가) 13.0% ⇒ 13.7%, 0.7%p 증가
· (내국인 감소) 577,640명 ⇒ 547,782명, 29,858명 감소, 5.2% 감소

· (외국인 증가) 86,639명 ⇒ 86,836명, 197명 증가, 0.2% 증가
· (성별 비교) 남성의 감소가 크지만, 감소율은 여성이 큼
             외국인 비중 남성(13.8)>여성(13.0%)

  - (남자) 599,119(90.2%) ⇒ 574,677명(90.6%), 24,442(4.1%) 감소, 0.4%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 13.1% ⇒ 13.8% 0.7%p 증가

 · (내국인 감소) 520,452명 ⇒ 495,648명, 24,804명 감소, 4.8% 감소

 · (외국인 증가) 78,667명 ⇒ 79,029명, 362명 증가, 0.5% 증가   

  - (여자) 65,160명(9.8%) ⇒ 59,941명(9.4%), 5,219명(8.0%) 감소, 0.4%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 12.2% ⇒ 13.0%, 0.8%p 증가

 · (내국인 감소) 57,188명 ⇒ 52,134명, 5,054명 감소, 8.8% 감소

 · (외국인 감소) 7,972명 ⇒ 7,807명, 165명 감소, 2.1% 감소   
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<그림 2> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화) 

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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구분
2020.3 2021.3 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 664,279 100.0 100.0 634,618 100.0 100.0 -29,661 -4.5

내국인 577,640 87.0 87.0 547,782 86.3 86.3 -29,858 -5.2

외국인 86,639 13.0 13.0 86,836 13.7 13.7 197 0.2

남자

계 599,119 90.2 100.0 574,677 90.6 100.0 -24,442 -4.1

내국인 520,452 78.3 86.9 495,648 78.1 86.2 -24,804 -4.8

외국인 78,667 11.8 13.1 79,029 12.5 13.8 362 0.5

여자

계 65,160 9.8 100.0 59,941 9.4 100.0 -5,219 -8.0

내국인 57,188 8.6 87.8 52,134 8.2 87.0 -5,054 -8.8

외국인 7,972 1.2 12.2 7,807 1.2 13.0 -165 -2.1

<표 4> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 연령별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.3월 대비 ’21.3월 변화)

  - (전체) 664,279명 ⇒ 634,618명, 29,661명(4.5%) 감소, 내국인 및 비중 감소, 

외국인 및 비중 소폭 증가

   

· (외국인 비중 증가) 13.0% ⇒ 13.7%, 0.7%p 증가
· (내국인 감소) 577,640명 ⇒ 547,782명, 29,858명 감소, 5.2% 감소

· (외국인 증가) 86,639명 ⇒ 86,836명, 197명 증가, 0.2% 증가
· (연령별 비교) 20대 이하 내국인 증가, 그 외 모든 연령 감소(70대 이상, 60대, 50대 감소 커)
  (연령별 분포) 50대(35.8%)>60대(23.0%)>40대(21.2%)>30대(10.8%) 

  (외국인 비중) 30대(25.7%)>20대 이하(19.2%)>40대(14.5%)>50대(12.2%) 

  - (20대 이하) 43,047명(6.5%) ⇒ 43,651명(6.9%), 604명(1.4%) 증가, 0.4%p 증가 

   

 · (외국인 비중 증가) 18.8% ⇒ 19.2%, 0.4%p 증가

 · (내국인 증가) 34,940명 ⇒ 35,256명, 316명 증가, 0.9% 증가

 · (외국인 증가) 8,107명 ⇒ 8,395명, 288명 증가, 3.6% 증가  

  - (30대) 70,729명(10.6%) ⇒ 68,594명(10.8%), 2,135명(3.0%) 감소, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 24.3% ⇒ 25.7%, 1.4%p 증가

 · (내국인 감소) 53,568명 ⇒ 50,955명, 2,613명 감소, 4.9% 감소

 · (외국인 증가) 17,161명 ⇒ 17,639명, 478명 증가, 2.8% 증가   

  - (40대) 138,900명(20.9%) ⇒ 134,322명(21.2%), 4,578명(3.3%) 감소, 0.3%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 13.6% ⇒ 14.5%, 0.9%p 증가

 · (내국인 감소) 120,056명 ⇒ 114,903명, 5,153명 감소, 4.3% 감소

 · (외국인 증가) 18,844명 ⇒ 19,419명, 575명 증가, 3.1% 증가    
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  - (50대) 238,355명(35.9%) ⇒ 227,009(35.8%), 11,346명(4.8%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 12.1% ⇒ 12.2%, 0.1%p 증가

 · (내국인 감소) 209,463명 ⇒ 199,310명, 10,153명 감소, 4.8% 감소
 · (외국인 감소) 28,892명 ⇒ 27,699명, 1,193명 감소, 4.1% 감소   

  - (60대) 156,006명(23.5%) ⇒ 146,023명(23.0%), 9,983명(6.4%) 감소, 0.5%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 8.4% ⇒ 9.1%, 0.7%p 증가

 · (내국인 감소) 142,859명  ⇒ 132,786명, 10,073명 감소, 7.1% 감소

 · (외국인 증가) 13,147명 ⇒ 13,237명, 90명 증가, 0.7% 증가   

  - (70대 이상) 17,242명(2.6%) ⇒ 15,019명(2.4%), 2,223명(12.9%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 2.8% ⇒ 3.0%, 0.2%p 증가

 · (내국인 감소) 16,754 ⇒ 14,572명, 2,182명 감소, 13.0% 감소
 · (외국인 감소) 488명 ⇒ 447명, 41명 감소, 8.4% 감소   
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<그림 3> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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구분
2020.3 2021.3 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 664,279 100.0 100.0 634,618 100.0 100.0 -29,661 -4.5

내국인 577,640 87.0 87.0 547,782 86.3 86.3 -29,858 -5.2

외국인 86,639 13.0 13.0 86,836 13.7 13.7 197 0.2

20대

이하

계 43,047 6.5 100.0 43,651 6.9 100.0 604 1.4

내국인 34,940 5.3 81.2 35,256 5.6 80.8 316 0.9

외국인 8,107 1.2 18.8 8,395 1.3 19.2 288 3.6

30대

계 70,729 10.6 100.0 68,594 10.8 100.0 -2,135 -3.0

내국인 53,568 8.1 75.7 50,955 8.0 74.3 -2,613 -4.9

외국인 17,161 2.6 24.3 17,639 2.8 25.7 478 2.8

40대

계 138,900 20.9 100.0 134,322 21.2 100.0 -4,578 -3.3

내국인 120,056 18.1 86.4 114,903 18.1 85.5 -5,153 -4.3

외국인 18,844 2.8 13.6 19,419 3.1 14.5 575 3.1

50대

계 238,355 35.9 100.0 227,009 35.8 100.0 -11,346 -4.8

내국인 209,463 31.5 87.9 199,310 31.4 87.8 -10,153 -4.8

외국인 28,892 4.3 12.1 27,699 4.4 12.2 -1,193 -4.1

60대

계 156,006 23.5 100.0 146,023 23.0 100.0 -9,983 -6.4

내국인 142,859 21.5 91.6 132,786 20.9 90.9 -10,073 -7.1

외국인 13,147 2.0 8.4 13,237 2.1 9.1 90 0.7

70대

이상　

계 17,242 2.6 100.0 15,019 2.4 100.0 -2,223 -12.9

내국인 16,754 2.5 97.2 14,572 2.3 97.0 -2,182 -13.0

외국인 488 0.1 2.8 447 0.1 3.0 -41 -8.4

<표 6> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 주요 6개 직종의 내·외국인별 피공제자 증감(’20.3월 대비 ’21.3월 변화)

  - (전체) 438,348명 ⇒ 429,9767명2), 8,372명(1.9%) 감소. 내국인 및 비중 감소, 

외국인 및 비중 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 15.3% ⇒ 16.4%, 0.9%p 증가
 · (내국인 감소) 371,123명 ⇒ 359,658명, 11,465명 감소, 3.1% 감소

 · (외국인 증가) 67,225명 ⇒ 70,318명, 3,093명 증가, 4.6% 증가

 · (직종별 비교) 형틀목공과 보통인부에서 증가. 나머지 직종에서 모두 감소
(배관, 비계 감소 커)

   (직종별 분포) 보통인부(58.3%)>형틀목공(15.9%)>배관공(10.6%)>철근공(9.5%)

   (외국인 비중) 철근공(33.6%)>형틀목공(29.9%)>보통인부(11.6%)>배관공(11.5%) 
 

  - (보통인부) 249,832명(57.0%) ⇒ 250,652명(58.3%), 820명(0.3%) 증가, 1.3%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 11.3% ⇒ 11.6%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 221,676명 ⇒ 221,670명, 6명 감소, 0.0% 감소

 · (외국인 증가) 28,156명 ⇒ 28,982명, 826명 증가, 2.9% 증가  

2) 2021.3 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 64.7%임
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  - (형틀목공) 66,605명(15.2%) ⇒ 68,471명(15.9%), 1,866명(2.8%) 증가, 0.7%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 28.0% ⇒ 29.8%, 1.8%p 증가

 · (내국인 감소) 47,987명 ⇒ 47,973명, 14명 감소, 0.0% 감소

 · (외국인 증가) 18,618명 ⇒ 20,498명, 1,880명 증가, 10.1% 증가  

  - (철근공) 42,212명(9.6%) ⇒ 40,721명(9.5%), 1,491명(3.5%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 31.0% ⇒ 33.6%, 2.6%p 증가

 · (내국인 감소) 29,144명 ⇒ 27,050명, 2,094명 감소, 7.2% 감소

 · (외국인 증가) 13,068명 ⇒ 13,671명, 603명 증가, 4.6% 증가  

  - (배관공) 52,561명(12.0%) ⇒ 45,560명(10.6%), 7,001명(13.3%) 감소, 1.4%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 10.1% ⇒ 11.5%, 1.4%p 증가

 · (내국인 감소) 47,270명 ⇒ 40,323명, 6,947명 감소, 14.7% 감소
 · (외국인 감소) 5,291명 ⇒ 5,237명, 54명 감소, 1.0% 감소  

  - (비계공) 16,224명(3.7%) ⇒ 14,500명(3.4%), 1,724명(10.6%) 감소, 0.3p% 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 7.5% ⇒ 7.4%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 15,011명 ⇒ 13,426명, 1,585명 감소, 10.6% 감소

 · (외국인 감소) 1,213명 ⇒ 1,074명, 139명 감소, 11.5% 감소    

  - (조적공) 10,914명(2.5%) ⇒ 10,072명(2.3%), 842명(7.7%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 8.1% ⇒ 8.5%, 0.4%p 증가

 · (내국인 감소) 10,035명 ⇒ 9,216명, 819명 감소, 8.2% 감소
 · (외국인 감소) 879명 ⇒ 856명, 23명 감소, 2.6% 감소      
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<그림 5> 주요 직종별 내·외국인별 피공제자 증감 현황(‘20.3 대비 ’21.3 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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구분
2020.3 2021.3 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 438,348 100.0 100.0 429,976 100.0 100.0 -8,372 -1.9

내국인 371,123 84.7 84.7 359,658 83.6 83.6 -11,465 -3.1

외국인 67,225 15.3 15.3 70,318 16.4 16.4 3,093 4.6

보통인부

계 249,832 57.0 100.0 250,652 58.3 100.0 820 0.3

내국인 221,676 50.6 88.7 221,670 51.6 88.4 -6 0.0

외국인 28,156 6.4 11.3 28,982 6.7 11.6 826 2.9

형틀목공

계 66,605 15.2 100.0 68,471 15.9 100.0 1,866 2.8

내국인 47,987 10.9 72.0 47,973 11.2 70.1 -14 0.0

외국인 18,618 4.2 28.0 20,498 4.8 29.9 1,880 10.1

철근공

계 42,212 9.6 100.0 40,721 9.5 100.0 -1,491 -3.5

내국인 29,144 6.6 69.0 27,050 6.3 66.4 -2,094 -7.2

외국인 13,068 3.0 31.0 13,671 3.2 33.6 603 4.6

배관공

계 52,561 12.0 100.0 45,560 10.6 100.0 -7,001 -13.3

내국인 47,270 10.8 89.9 40,323 9.4 88.5 -6,947 -14.7

외국인 5,291 1.2 10.1 5,237 1.2 11.5 -54 -1.0

비계공

계 16,224 3.7 100.0 14,500 3.4 100.0 -1,724 -10.6

내국인 15,011 3.4 92.5 13,426 3.1 92.6 -1,585 -10.6

외국인 1,213 0.3 7.5 1,074 0.2 7.4 -139 -11.5

조적공

계 10,914 2.5 100.0 10,072 2.3 100.0 -842 -7.7

내국인 10,035 2.3 91.9 9,216 2.1 91.5 -819 -8.2

외국인 879 0.2 8.1 856 0.2 8.5 -23 -2.6

<표 8> 주요 직종별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화)

    주 : 1) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
        2) 2021.3 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 64.7%임.
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 지역별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.3월 대비 ’21.3월 변화)

  - (전체) 664,279명 ⇒ 634,618명, 29,661명(4.5%) 감소, 내국인 및 비중 감소, 

외국인 및 비중 소폭 증가

   

· (외국인 비중 증가) 13.0% ⇒ 13.7%, 0.7%p 증가
· (내국인 감소) 577,640명 ⇒ 547,782명, 29,858명 감소, 5.2% 감소

· (외국인 증가) 86,639명 ⇒ 86,836명, 197명 증가, 0.2% 증가
· (지역별 비교) 대구에서 소폭 증가. 나머지 모든 지역에서 감소(세종, 

제주, 전남 감소 커)
   (지역별 분포) 경기(20.7%)>서울(17.0%)>부산(6.2%)>인천(6.0%) 

   (외국인 비중) 서울(26.8%)>경기(18.9%)>세종(15.4%)>인천(11.0%) 

  - (서울) 116,083명(17.5%) ⇒ 107,667명(17.0%), 8,416명(7.2%) 감소, 0.5%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 26.1% ⇒ 26.8%, 0.7%p 증가

 · (내국인 감소) 85,827명 ⇒ 78,764명, 7,063명 감소, 8.2% 감소
 · (외국인 감소) 30,256명 ⇒ 28,903명, 1,353명 감소, 4.5% 감소  
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  - (인천) 40,490명(6.1%) ⇒ 38,343명(6.0%), 2,147명(5.3%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 11.2% ⇒ 11.0%, 0.2%p 감소

 · (내국인 감소) 35,975명 ⇒ 34,144명, 1,831명 감소, 5.1% 감소

 · (외국인 감소) 4,515명 ⇒ 4,199명, 316명 감소, 7.0% 감소  

  - (경기) 144,560명(21.8%) ⇒ 131,269명(20.7%), 13,291명(9.2%) 감소, 1.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 17.5% ⇒ 18.9%, 1.4%p 증가

 · (내국인 감소) 119,329명 ⇒ 106,406명, 12,923명 감소, 10.8% 감소
 · (외국인 감소) 25,231명 ⇒ 24,863명, 368명 감소, 1.5% 감소  

  - (대구) 26,244명(4.0%) ⇒ 26,704명(4.2%), 460명(1.8%) 증가, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 2.2% ⇒ 2.9%, 0.7%p 증가

 · (내국인 증가) 25,675명 ⇒ 25,930명, 255명 증가, 1.0% 증가

 · (외국인 증가) 569명 ⇒ 774명, 205명 증가, 36.0% 증가  

  - (경북) 22,372명(3.4%) ⇒ 21,463명(3.4%), 909명(4.1%)감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 2.3% ⇒ 2.5%, 0.2%p 증가

 · (내국인 감소) 21,854명 ⇒ 20,926명, 928명 감소, 4.2% 감소

 · (외국인 증가) 518명 ⇒ 537명, 19명 증가, 3.7% 증가  

  - (부산) 42,285명(6.4%) ⇒ 39,211명(6.2%), 3,074명(7.3%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 2.2% ⇒ 2.2%

 · (내국인 감소) 41,364명 ⇒ 38,349명, 3,015명 감소, 7.3% 감소
 · (외국인 감소) 921명 ⇒ 862명, 59명 감소, 6.4% 감소  

  - (경남) 27,549명(4.1%) ⇒ 25,978명(4.1%), 1,571명(5.7%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 3.0% ⇒ 3.3%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 26,709명 ⇒ 25,127명, 1,582명 감소, 5.9% 감소

 · (외국인 증가) 840명 ⇒ 851명, 11명 증가, 1.3% 증가  

  - (울산) 11,870명(1.8%) ⇒ 10,859명(1.7%), 1,011명(8.5%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 5.7% ⇒ 8.3%, 2.6%p 증가

 · (내국인 감소) 11,196명 ⇒ 9,958명, 1,238명 감소, 11.1% 감소

 · (외국인 증가) 674명 ⇒ 901명, 227명 증가, 33.7% 증가  

  - (광주) 17,843명(2.7%) ⇒ 17,155명(2.7%), 688명(3.9%)감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 3.0% ⇒ 3.8%, 0.8%p 증가

 · (내국인 감소) 17,311명 ⇒ 16,503명, 808명 감소, 4.7% 감소

 · (외국인 증가) 532명 ⇒ 652명, 120명 증가, 22.6% 증가  
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  - (전남) 25,661명(3.9%) ⇒ 22,470명(3.5%), 3,191명(12.4%) 감소, 0.4%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 2.1% ⇒ 2.1%

 · (내국인 감소) 25,124명 ⇒ 21,995명, 3,129명 감소, 12.5% 감소
 · (외국인 감소) 537명 ⇒ 475명, 62명 감소, 11.5% 감소  

  - (전북) 18,327명(2.8%) ⇒ 17,133명(2.7%), 1,194명(6.5%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 1.6% ⇒ 1.7%, 0.1%p 증가

 · (내국인 감소) 18,041명 ⇒ 16,835명, 1,206명 감소, 6.7% 감소

 · (외국인 증가) 286명 ⇒ 298명, 12명 증가, 4.2% 증가   

  - (대전) 18,777명(2.8%) ⇒ 17,149명(2.7%), 1,628명(8.7%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 2.8% ⇒ 2.3%, 0.5%p 감소

 · (내국인 감소) 18,254명 ⇒ 16,747명, 1,507명 감소, 8.3% 감소

 · (외국인 감소) 523명 ⇒ 402명, 121명 감소, 23.1% 감소     

  - (세종) 2,431명(0.4%) ⇒ 2,038명(0.3%), 393명(16.2%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 13.9% ⇒ 15.4%, 1.5%p 증가

 · (내국인 감소) 2,092명 ⇒ 1,725명, 367명 감소, 17.5% 감소
 · (외국인 감소) 339명 ⇒ 313명, 26명 감소, 7.7% 감소     

  - (충남) 25,540명(3.8%) ⇒ 23,103명(3.6%), 2,437명(9.5%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 5.6% ⇒ 6.5%, 0.9%p 증가

 · (내국인 감소) 24,101명 ⇒ 21,596명, 2,505명 감소, 10.4% 감소

 · (외국인 증가) 1,439명 ⇒ 1,507명, 68명 증가, 4.7% 증가   

  - (충북) 14,872명(2.2%) ⇒ 13,521명(2.1%), 1,351명(9.1%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 5.2% ⇒ 5.5%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 14,095명 ⇒ 12,779명, 1,316명 감소, 9.3% 감소
 · (외국인 감소) 777명 ⇒ 742명, 35명 감소, 4.5% 감소      

  - (강원) 17,192명(2.6%) ⇒ 16,295명(2.6%), 897명(5.2%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 3.3% ⇒ 3.4%, 0.1%p 증가

 · (내국인 감소) 16,623명 ⇒ 15,749명, 874명 감소, 5.3% 감소
 · (외국인 감소) 569명 ⇒ 546명, 23명 감소, 4.0% 감소    

  - (제주) 4,951명(0.7%) ⇒ 4,290명(0.7%), 661명(13.4%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 2.2% ⇒ 2.5%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 4,842명 ⇒ 4,184명, 658명 감소, 13.6% 감소
 · (외국인 감소) 109명 ⇒ 106명, 3명 감소, 2.8% 감소 
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(명) (%)

<그림 6> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.3 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회

구분
2020.3 2021.3 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 664,279 100.0 100.0 634,618 100.0 100.0 -29,661 -4.5

내국인 577,640 87.0 87.0 547,782 86.3 86.3 -29,858 -5.2

외국인 86,639 13.0 13.0 86,836 13.7 13.7 197 0.2

서울

계 116,083 17.5 100.0 107,667 17.0 100.0 -8,416 -7.2

내국인 85,827 12.9 73.9 78,764 12.4 73.2 -7,063 -8.2

외국인 30,256 4.6 26.1 28,903 4.6 26.8 -1,353 -4.5

인천

계 40,490 6.1 100.0 38,343 6.0 100.0 -2,147 -5.3

내국인 35,975 5.4 88.8 34,144 5.4 89.0 -1,831 -5.1

외국인 4,515 0.7 11.2 4,199 0.7 11.0 -316 -7.0

경기

계 144,560 21.8 100.0 131,269 20.7 100.0 -13,291 -9.2

내국인 119,329 18.0 82.5 106,406 16.8 81.1 -12,923 -10.8

외국인 25,231 3.8 17.5 24,863 3.9 18.9 -368 -1.5

대구

계 26,244 4.0 100.0 26,704 4.2 100.0 460 1.8

내국인 25,675 3.9 97.8 25,930 4.1 97.1 255 1.0

외국인 569 0.1 2.2 774 0.1 2.9 205 36.0

경북

계 22,372 3.4 100.0 21,463 3.4 100.0 -909 -4.1

내국인 21,854 3.3 97.7 20,926 3.3 97.5 -928 -4.2

외국인 518 0.1 2.3 537 0.1 2.5 19 3.7

부산

계 42,285 6.4 100.0 39,211 6.2 100.0 -3,074 -7.3

내국인 41,364 6.2 97.8 38,349 6.0 97.8 -3,015 -7.3

외국인 921 0.1 2.2 862 0.1 2.2 -59 -6.4

경남

계 27,549 4.1 100.0 25,978 4.1 100.0 -1,571 -5.7

내국인 26,709 4.0 97.0 25,127 4.0 96.7 -1,582 -5.9

외국인 840 0.1 3.0 851 0.1 3.3 11 1.3

울산

계 11,870 1.8 100.0 10,859 1.7 100.0 -1,011 -8.5

내국인 11,196 1.7 94.3 9,958 1.6 91.7 -1,238 -11.1

외국인 674 0.1 5.7 901 0.1 8.3 227 33.7

광주

계 17,843 2.7 100.0 17,155 2.7 100.0 -688 -3.9

내국인 17,311 2.6 97.0 16,503 2.6 96.2 -808 -4.7

외국인 532 0.1 3.0 652 0.1 3.8 120 22.6

<표 10> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.3 대비 ’21.0 변화)
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    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음. 
  자료 : 건설근로자공제회 DB

구분
2020.3 2021.3 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전남

계 25,661 3.9 100.0 22,470 3.5 100.0 -3,191 -12.4

내국인 25,124 3.8 97.9 21,995 3.5 97.9 -3,129 -12.5

외국인 537 0.1 2.1 475 0.1 2.1 -62 -11.5

전북

계 18,327 2.8 100.0 17,133 2.7 100.0 -1,194 -6.5

내국인 18,041 2.7 98.4 16,835 2.7 98.3 -1,206 -6.7

외국인 286 0.0 1.6 298 0.0 1.7 12 4.2

대전

계 18,777 2.8 100.0 17,149 2.7 100.0 -1,628 -8.7

내국인 18,254 2.7 97.2 16,747 2.6 97.7 -1,507 -8.3

외국인 523 0.1 2.8 402 0.1 2.3 -121 -23.1

세종

계 2,431 0.4 100.0 2,038 0.3 100.0 -393 -16.2

내국인 2,092 0.3 86.1 1,725 0.3 84.6 -367 -17.5

외국인 339 0.1 13.9 313 0.0 15.4 -26 -7.7

충남

계 25,540 3.8 100.0 23,103 3.6 100.0 -2,437 -9.5

내국인 24,101 3.6 94.4 21,596 3.4 93.5 -2,505 -10.4

외국인 1,439 0.2 5.6 1,507 0.2 6.5 68 4.7

충북

계 14,872 2.2 100.0 13,521 2.1 100.0 -1,351 -9.1

내국인 14,095 2.1 94.8 12,779 2.0 94.5 -1,316 -9.3

외국인 777 0.1 5.2 742 0.1 5.5 -35 -4.5

강원

계 17,192 2.6 100.0 16,295 2.6 100.0 -897 -5.2

내국인 16,623 2.5 96.7 15,749 2.5 96.6 -874 -5.3

외국인 569 0.1 3.3 546 0.1 3.4 -23 -4.0

제주

계 4,951 0.7 100.0 4,290 0.7 100.0 -661 -13.4

내국인 4,842 0.7 97.8 4,184 0.7 97.5 -658 -13.6

외국인 109 0.0 2.2 106 0.0 2.5 -3 -2.8

미분류

계 87,232 13.1 100.0 99,970 15.8 100.0 12,738 14.6

내국인 69,228 10.4 79.4 80,065 12.6 80.1 10,837 15.7

외국인 18,004 2.7 20.6 19,905 3.1 19.9 1,901 10.6


