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2022년 6월 기준

(전년 동월 대비 기준 월에 근로한 피공제자 동향 분석)

2022. 9.

건 설 근 로 자 공 제 회
경영전략본부 조사연구센터



분기별

퇴직공제 

피공제자 동향  이 용 자 안 내
1. 본 자료는 건설근로자공제회(이하“공제회”)에서 수행하는 퇴직공제사업으로 생성된 

데이터베이스를 기준으로 집계하였습니다.(자체 작성통계임)

   ○ 본 자료는 공제회에 신고 된 내용만을 기반으로 작성되어 전체 건설현장에 
대한 통계 수치로는 한계를 지니므로, 활용에 유의하시기 바랍니다.

   ○ 동 자료 상 피공제자수는 해당 월에 모든 건설현장에서 일한 근로자가 

아니라, 퇴직공제에 가입된 건설현장*(1억원 이상 공공공사, 50억원 이상 민간공사)
에서 1년 미만으로 일한 근로자를 의미합니다. 

      * ‘20.5월 이전 착공공사는 3억원 이상 공공공사, 100억 이상 민간공사에 해당

2. 자료 추출․분석의 기준 및 공표 주기는 다음과 같습니다.

   ○ 퇴직공제 가입 사업주가 매월 EDI와 서면신고를 통해 공제회에 제출한 자료를 

기준으로 추출하였습니다. 지연신고 또는 추가신고 등이 있을 수 있으므로 
최근 시점일수록 실제 피공제일수보다 과소평가될 수 있습니다.

   ○ 직종은 퇴직공제 가입 사업주가 공제회에 신고한 적립일수 자료를 근로자별로 

집계한 후 가장 많은 적립일수 비중을 차지하는 직종 하나만을 기준으로 분류
하였습니다. 

   ○ 자료 분석의 기준 시점은 사업주가 신고한 월이 아니라, 실제 ‘근로한 월’ 
기준으로 추출하였습니다.

   ○ 자료는 해당 월에 1일 이상 근로한 피공제자에 대해 집계되었고, 전 분기 말 
기준의 동향 자료가 3월ㆍ6월ㆍ9월ㆍ12월에 발표됩니다.

3. 동 자료집에서 사용되는 주요 용어의 정의는 다음과 같습니다.

   ○ 건설업 : 「통계법」에 따라 통계청장이 고시하는 한국표준산업분류에 따른 건설업 

   ○ 건설근로자 : 「근로기준법」제2조에 따른 근로자로서 임금을 목적으로 

건설업에 종사하는 자

   ○ 건설기능인력 : 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 

및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 등을 합한 개념

   ○  퇴직공제 : 건설사업주가 건설근로자를 피공제자로 하여 공제회에 공제부금을 

내고, 그 근로자가 건설업에서 퇴직, 사망, 60세 도달(252일 이상 

적립), 65세 도달(252일 미만 적립) 등의 경우에 공제회가 퇴직공

제금을 지급하는 제도

   ○ 피공제자 : 퇴직공제에 가입된 근로계약기간 1년 미만의 건설근로자

   ○ 직종 : 직무의 종류가 유사하며, 그 복잡함과 책임의 정도가 다른 직무의 계열



▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀

 ※ ’22.6월 기준 피공제자수의 분포, 작년 동기 대비 증감 등을 분석. 절대치는 

바뀔 수 있으므로, 특성별 분포 및 외국인 비중 분석 결과를 참고

○ 전년 동월 대비 건설기능인력과 건설기성액 증가, 피공제자는 감소

  - 건설기능인력과 건설기성액은 각각 2.6%, 1.8% 증가, 피공제자는 1.8% 감소

○ (전체 피공제자) 704,015명 ⇒ 691,155명, 12,860명(1.8%) 감소

  - (외국인 비중 감소) 14.0% ⇒ 13.8%, 0.2%p 감소

  - (내국인 감소) 605,450명 ⇒ 596,067명, 9,383명 감소, 1.5% 감소

  - (외국인 감소) 98,565명 ⇒ 95,088명, 3,477명 감소, 3.5% 감소

○ (성별) 남성 2.7% 감소, 여성 6.0% 증가

  - (성별 분포) 남자 89.2%, 여성 10.8%

  - (외국인 비중) 남성 14.0%, 여성 11.8%

○ (연령별) 40대 이하에서 증가, 50대 이상 모든 연령에서 감소(70대 이상, 

60대 감소 커)

  - (연령별 분포) 50대(34.9%)>60대(24.2%)>40대(19.8%)

  - (외국인 비중) 30대(24.0%)>20대 이하(20.6%)>40대(14.6%) 

  

○ (주요 6개 직종별) 배관공, 비계공 증가, 나머지 직종 모두 감소

  - (직종별 분포) 보통인부(55.6%)>형틀목공(16.2%)>배관공(12.8%)

  - (외국인 비중) 철근공(35.0%)>형틀목공(31.6%)>배관공(11.7%)

○ (지역별) 울산, 충북, 대구, 세종에서 증가, 나머지 지역에서 모두 감소

(제주, 전북, 강원 감소 커)

  - (지역별 분포) 경기(22.3%)>서울(15.6%)>인천(6.2%)>부산(5.9%) 

    · (내국인) 전체의 40.6% 수도권 분포, 경기(21.1%)>서울(13.1%)>인천(6.3%)
    · (외국인) 전체의 66.9% 수도권 분포, 서울(31.4%)>경기(29.9%)>인천(5.6%)

  - (외국인 비중) 서울(27.6%)>경기(18.4%)>세종(16.5%)>인천(12.4%) 
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1. 건설기성 및 건설기능인력 동향  

○ 건설기성액1) 및 건설기능인력2)  동향 비교 : 피공제자3) 의 동행지수

  - 지난 1년간 건설기성액, 건설기능인력, 피공제자의 월별 추이는 일부 상반된 

구간이 있기는 하나 대체로 유사 

  - 전년 동월 대비 ‘22.6월 건설기능인력과 기성액은 증가한 반면, 피공제자는 감소

  

 · (건설기능인력 증가) 156.0만 명 ⇒ 160.0만 명, 4.0만 명 증가, 2.6% 증가
 · (기성액 증가) 106.5천억 원 ⇒ 108.4천억 원, 1.9천억 원 증가, 1.8% 증가
 · (피공제자 감소) 70.2만 명 ⇒ 69.1만 명, 1.1만 명 감소, 1.8% 감소 

<그림 1> 건설기성액․건설기능인력․피공제자 월별 추이 비교(’21.6월～’22.6월)  
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(만 명) (천억 원)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회

<그림 2> 건설기성액ㆍ건설기능인력ㆍ피공제자 월별 추이 비교(’21.6월 대비 ’22.6월) 
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 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회

1) 건설기성이란 조사대상 기간인 한 달 동안 건설업체의 국내공사 현장별 시공실적을 금액으로 조사하여 집계한 
통계로서, 해당 월에 실행된 건설투자를 의미함. 한 달간 시공한 공사실적(2015년 불변가격 기준)으로, 추후 
수정될 수 있음

2) 건설기능인력은 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 
등을 합한 개념임.

3) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음.
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2. 퇴직공제 피공제자 동향

   

 (전체) 704,015명 ⇒ 691,155명, 12,860명(1.8%) 감소

· (외국인 비중 감소) 14.0% ⇒ 13.8%, 0.2%p 감소

· (내국인 감소) 605,450명 ⇒ 596,067명, 9,383명 감소, 1.5% 감소

· (외국인 감소) 98,565명  ⇒ 95,088명, 3,477명 감소, 3.5% 감소
     주 : <표 3>의 주요 6개 직종별 피공제자 증감 현황은 기타 직종이 제외되어 차이가 있을 수 있음

○ 성별 내․외국인별 피공제자 증감(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

   

· (성별 비교) 남성 2.7% 감소, 여성 6.0% 증가
  (성별 분포) 남자 89.2%, 여성 10.8% 

  (외국인 비중) 남성 14.0%, 여성 11.8%

  - (남자) 633,886명(90.0%) ⇒ 616,808명(89.2%), 17,078명(2.7%) 감소, 0.8%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 14.1% ⇒ 14.0% 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 544,283명 ⇒ 530,517명, 13,766명 감소, 2.5% 감소

 · (외국인 감소) 89,603명 ⇒ 86,291명, 3,312명 감소, 3.7% 감소   

  - (여자) 70,129명(10.0%) ⇒ 74,347명(10.8%), 4,218명(6.0%) 증가, 0.8%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 12.8% ⇒ 11.8%, 1.0%p 감소

 · (내국인 증가) 61,167명 ⇒ 65,550명, 4,383명 증가, 7.2% 증가
 · (외국인 감소) 8,962명 ⇒ 8,797명, 165명 감소, 1.8% 감소   

<그림 3> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6월 대비 ’22.6월 변화) 
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 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 건설근로자공제회 DB
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구분
2021.6월 2022.6월 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 704,015 100.0 100.0 691,155 100.0 100.0 -12,860 -1.8

내국인 605,450 86.0 86.0 596,067 86.2 86.2 -9,383 -1.5

외국인 98,565 14.0 14.0 95,088 13.8 13.8 -3,477 -3.5

남자

계 633,886 90.0 100.0 616,808 89.2 100.0 -17,078 -2.7

내국인 544,283 77.3 85.9 530,517 76.8 86.0 -13,766 -2.5

외국인 89,603 12.7 14.1 86,291 12.5 14.0 -3,312 -3.7

여자

계 70,129 10.0 100.0 74,347 10.8 100.0 4,218 6.0

내국인 61,167 8.7 87.2 65,550 9.5 88.2 4,383 7.2

외국인 8,962 1.3 12.8 8,797 1.3 11.8 -165 -1.8

<표 1> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 연령별 내․외국인별 피공제자 증감(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

   

· (연령별 비교) 40대 이하에서 증가, 50대 이상 모든 연령에서 감소
(70대 이상, 60대 감소 커)

  (연령별 분포) 50대(34.9%)>60대(24.2%)>40대(19.8%)

  (외국인 비중) 30대(24.0%)>20대 이하(20.6%)>40대(14.6%) 

  - (20대 이하) 44,320명(6.3%) ⇒ 52,359명(7.6%), 8,039명(18.1%) 증가, 1.3%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 24.0% ⇒ 20.6%, 3.4%p 감소

 · (내국인 증가) 33,685명 ⇒ 41,571명, 7,886명 증가, 23.4% 증가
 · (외국인 증가) 10,635명 ⇒ 10,788명, 153명 증가, 1.4% 증가  

  - (30대) 69,023명(9.8%) ⇒ 72,986명(10.6%), 3,963명(5.7%) 증가, 0.8%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 26.2% ⇒ 24.0%, 2.2%p 감소

 · (내국인 증가) 50,922명 ⇒ 55,474명, 4,552명 증가, 8.9% 증가
 · (외국인 감소) 18,101명 ⇒ 17,512명, 589명 감소, 3.3% 감소   

  - (40대) 134,188명(19.1%) ⇒ 136,645명(19.8%), 2,457명(1.8%) 증가, 0.7%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 15.1% ⇒ 14.6%, 0.5%p 감소

 · (내국인 증가) 113,882명 ⇒ 116,747명, 2,865명 증가, 2.5% 증가
 · (외국인 감소) 20,306명 ⇒ 19,898명, 408명 감소, 2.0% 감소    

  - (50대) 244,003명(34.7%) ⇒ 241,190명(34.9%), 2,813명(1.2%) 감소, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 13.0% ⇒ 12.9%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 212,228명 ⇒ 210,014명, 2,214명 감소, 1.0% 감소

 · (외국인 감소) 31,775명 ⇒ 31,176명, 599명 감소, 1.9% 감소  
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  - (60대) 186,692(26.5%) ⇒ 167,340명(24.2%), 19,352명(10.4%) 감소, 2.3%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 9.0% ⇒ 8.9%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 169,864명 ⇒ 152,429명, 17,435명 감소, 10.3% 감소

 · (외국인 감소) 16,828명 ⇒ 14,911명, 1,917명 감소, 11.4% 감소  

  - (70대 이상) 25,789명(3.7%) ⇒ 20,635명(3.0%), 5,154명(20.0%) 감소, 0.7%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 3.6% ⇒ 3.9%, 0.3%p 증가
 · (내국인 감소) 24,869명 ⇒ 19,832명, 5,037명 감소, 20.3% 감소

 · (외국인 감소) 920명 ⇒ 803명, 117명 감소, 12.7% 감소   

<그림 4> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6월 대비 ’22.6월 변화) 
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 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 건설근로자공제회 DB
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구분
2021.6월 2022.6월 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 704,015 100.0 100.0 691,155 100.0 100.0 -12,860 -1.8

내국인 605,450 86.0 86.0 596,067 86.2 86.2 -9,383 -1.5

외국인 98,565 14.0 14.0 95,088 13.8 13.8 -3,477 -3.5

20대

이하

계 44,320 6.3 100.0 52,359 7.6 100.0 8,039 18.1

내국인 33,685 4.8 76.0 41,571 6.0 79.4 7,886 23.4

외국인 10,635 1.5 24.0 10,788 1.6 20.6 153 1.4

30대

계 69,023 9.8 100.0 72,986 10.6 100.0 3,963 5.7

내국인 50,922 7.2 73.8 55,474 8.0 76.0 4,552 8.9

외국인 18,101 2.6 26.2 17,512 2.5 24.0 -589 -3.3

40대

계 134,188 19.1 100.0 136,645 19.8 100.0 2,457 1.8

내국인 113,882 16.2 84.9 116,747 16.9 85.4 2,865 2.5

외국인 20,306 2.9 15.1 19,898 2.9 14.6 -408 -2.0

50대

계 244,003 34.7 100.0 241,190 34.9 100.0 -2,813 -1.2

내국인 212,228 30.1 87.0 210,014 30.4 87.1 -2,214 -1.0

외국인 31,775 4.5 13.0 31,176 4.5 12.9 -599 -1.9

60대

계 186,692 26.5 100.0 167,340 24.2 100.0 -19,352 -10.4

내국인 169,864 24.1 91.0 152,429 22.1 91.1 -17,435 -10.3

외국인 16,828 2.4 9.0 14,911 2.2 8.9 -1,917 -11.4

70대

이상　

계 25,789 3.7 100.0 20,635 3.0 100.0 -5,154 -20.0

내국인 24,869 3.5 96.4 19,832 2.9 96.1 -5,037 -20.3

외국인 920 0.1 3.6 803 0.1 3.9 -117 -12.7

<표 2> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6 대비 ’22.6 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 주요 6개 직종의 내·외국인별 피공제자 증감(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

  - (전체) 485,991명 ⇒ 451,073명4), 34,918명(7.2%) 감소. 내·외국인 수 감소. 내국인 

비중 0.5%p 증가

   

 · (내국인 감소) 405,487명 ⇒ 378,592명, 26,895명 감소, 6.6% 감소
 · (외국인 감소) 80,504명 ⇒ 72,481명, 8,023명 감소, 10.0% 감소
 · (직종별 비교) 배관공, 비계공 증가, 나머지 직종 모두 감소
   (직종별 분포) 보통인부(55.6%)>형틀목공(16.2%)>배관공(12.8%)

   (외국인 비중) 철근공(35.0%)>형틀목공(31.6%)>배관공(11.7%)  

  - (보통인부) 283,050명(58.2%) ⇒ 250,645명(55.6%), 32,405명(11.4%) 감소, 2.6%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 11.0% ⇒ 10.2%, 0.8%p 감소

 · (내국인 감소) 251,817명 ⇒ 225,172명, 26,645명 감소, 10.6% 감소

 · (외국인 감소) 31,233명 ⇒ 25,473명, 5,760명 감소, 18.4% 감소  

4) 2022.6월 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 65.3%임
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  - (형틀목공) 80,762명(16.6%) ⇒ 72,920명(16.2%), 7,842명(9.7%) 감소, 0.4%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 31.2% ⇒ 31.6%, 0.4%p 증가
 · (내국인 감소) 55,526명 ⇒ 49,867명, 5,659명 감소, 10.2% 감소

 · (외국인 감소) 25,236명 ⇒ 23,053명, 2,183명 감소, 8.7% 감소  

  - (철근공) 46,495명(9.6%) ⇒ 43,127명(9.6%), 3,368명(7.2%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 34.4% ⇒ 35.0%, 0.6%p 증가
 · (내국인 감소) 30,490명 ⇒ 28,017명, 2,473명 감소, 8.1% 감소

 · (외국인 감소) 16,005명 ⇒ 15,110명, 895명 감소, 5.6% 감소  

  - (배관공) 49,224명(10.1%) ⇒ 57,527명(12.8%), 8,303명(16.9%) 증가, 2.7%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 11.8% ⇒ 11.7%, 0.1%p 감소

 · (내국인 증가) 43,396명 ⇒ 50,788명, 7,392명 증가, 17.0% 증가
 · (외국인 증가) 5,828명 ⇒ 6,739명, 911명 증가, 15.6% 증가  

  - (비계공) 15,862명(3.3%) ⇒ 16,500명(3.7%), 638명(4.0%) 증가, 0.4%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 7.9% ⇒ 7.1%, 0.8%p 감소

 · (내국인 증가) 14,616명 ⇒ 15,322명, 706명 증가, 4.8% 증가
 · (외국인 감소) 1,246명 ⇒ 1,178명, 68명 감소, 5.5% 감소  

  - (조적공) 10,598명(2.2%) ⇒ 10,354명(2.3%), 244명(2.3%) 감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 불변) 9.0% ⇒ 9.0%

 · (내국인 감소) 9,642명 ⇒ 9,426명, 216명 감소, 2.2% 감소

 · (외국인 감소) 956명 ⇒ 928명, 28명 감소, 2.9% 감소      

<그림 5> 주요 직종별 내·외국인별 피공제자 증감 현황(‘21.6월 대비 ’22.6월 변화)
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구분
2021.6월 2022.6월 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 485,991 100.0 100.0 451,073 100.0 100.0 -34,918 -7.2

내국인 405,487 83.4 83.4 378,592 83.9 83.9 -26,895 -6.6

외국인 80,504 16.6 16.6 72,481 16.1 16.1 -8,023 -10.0

보통인부

계 283,050 58.2 100.0 250,645 55.6 100.0 -32,405 -11.4

내국인 251,817 51.8 89.0 225,172 49.9 89.8 -26,645 -10.6

외국인 31,233 6.4 11.0 25,473 5.6 10.2 -5,760 -18.4

형틀목공

계 80,762 16.6 100.0 72,920 16.2 100.0 -7,842 -9.7

내국인 55,526 11.4 68.8 49,867 11.1 68.4 -5,659 -10.2

외국인 25,236 5.2 31.2 23,053 5.1 31.6 -2,183 -8.7

철근공

계 46,495 9.6 100.0 43,127 9.6 100.0 -3,368 -7.2

내국인 30,490 6.3 65.6 28,017 6.2 65.0 -2,473 -8.1

외국인 16,005 3.3 34.4 15,110 3.3 35.0 -895 -5.6

배관공

계 49,224 10.1 100.0 57,527 12.8 100.0 8,303 16.9

내국인 43,396 8.9 88.2 50,788 11.3 88.3 7,392 17.0

외국인 5,828 1.2 11.8 6,739 1.5 11.7 911 15.6

비계공

계 15,862 3.3 100.0 16,500 3.7 100.0 638 4.0

내국인 14,616 3.0 92.1 15,322 3.4 92.9 706 4.8

외국인 1,246 0.3 7.9 1,178 0.3 7.1 -68 -5.5

조적공

계 10,598 2.2 100.0 10,354 2.3 100.0 -244 -2.3

내국인 9,642 2.0 91.0 9,426 2.1 91.0 -216 -2.2

외국인 956 0.2 9.0 928 0.2 9.0 -28 -2.9

<표 3> 주요 직종별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

    주 : 1) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
        2) 2022.6월 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 65.3%임.
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 지역별 내․외국인별 피공제자 증감(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)

   

· (지역별 비교) 울산, 충북, 대구, 세종에서 증가, 나머지 지역에서 모두 
감소(제주, 전북, 강원 감소 커)

   (지역별 분포) 경기(22.3%)>서울(15.6%)>인천(6.2%)>부산(5.9%) 

   (외국인 비중) 서울(27.6%)>경기(18.4%)>세종(16.5%)>인천(12.4%) 

  - (서울) 116,997명(16.6%) ⇒ 108,077명(15.6%), 8,920명(7.6%) 감소, 1.0%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 27.7% ⇒ 27.6%, 0.1% 감소

 · (내국인 감소) 84,556명 ⇒ 78,236명, 6,320명 감소, 7.5% 감소

 · (외국인 감소) 32,441명 ⇒ 29,841명, 2,600명 감소, 8.0% 감소  

  - (인천) 44,376명(6.3%) ⇒ 43,034명(6.2%), 1,342명(3.0%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 12.5% ⇒ 12.4%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 38,807명 ⇒ 37,679명, 1,128명 감소, 2.9% 감소

 · (외국인 감소) 5,569명 ⇒ 5,355명, 214명 감소, 3.8% 감소
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  - (경기) 155,505명(22.1%) ⇒ 154,278명(22.3%), 1,227명(0.8%) 감소, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 19.4% ⇒ 18.4%, 1.0%p 감소

 · (내국인 증가) 125,410명 ⇒ 125,816명, 406명 증가, 0.3% 증가
 · (외국인 감소) 30,095명 ⇒ 28,462명, 1,633명 감소, 5.4% 감소  

  - (대구) 29,003명(4.1%) ⇒ 29,485명(4.3%), 482명(1.7%) 증가, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 4.0% ⇒ 4.2%, 0.2%p 증가
 · (내국인 증가) 27,847명 ⇒ 28,252명, 405명 증가, 1.5% 증가
 · (외국인 증가) 1,156명 ⇒ 1,233명, 77명 증가, 6.7% 증가  

  - (경북) 24,762명(3.5%) ⇒ 23,933명(3.5%), 829명(3.3%)감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 2.7% ⇒ 3.4%, 0.7%p 증가
 · (내국인 감소) 24,091명 ⇒ 23,128명, 963명 감소, 4.0% 감소

 · (외국인 증가) 671명 ⇒ 805명, 134명 증가, 20.0% 증가  

  - (부산) 44,159명(6.3%) ⇒ 40,872명(5.9%), 3,287명(7.4%) 감소, 0.4%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 2.5% ⇒ 2.4%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 43,065명 ⇒ 39,878명, 3,187명 감소, 7.4% 감소

 · (외국인 감소) 1,094명 ⇒ 994명, 100명 감소, 9.1% 감소  

  - (경남) 29,225명(4.2%) ⇒ 28,162명(4.1%), 1,063명(3.6%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 3.5% ⇒ 3.5%

 · (내국인 감소) 28,209명 ⇒ 27,190명, 1,019명 감소, 3.6% 감소

 · (외국인 감소) 1,016명 ⇒ 972명 , 44명 감소, 4.3% 감소  

  - (울산) 11,326(1.6%) ⇒ 12,743명(1.8%), 1,417명(12.5%) 증가, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 7.7% ⇒ 6.8%, 0.9%p 감소

 · (내국인 증가) 10,450명 ⇒ 11,880명, 1,430명 증가, 13.7% 증가
 · (외국인 감소) 876명 ⇒ 863명, 13명 감소, 1.5% 감소  

  - (광주) 18,531명(2.6%) ⇒ 17,302명(2.5%), 1,229명(6.6%) 감소, 0.1% 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 3.7% ⇒ 3.8%, 0.1%p 증가
 · (내국인 감소) 17,839명 ⇒ 16,641명, 1,198명 감소, 6.7% 감소

 · (외국인 감소) 692명 ⇒ 661명, 31명 감소, 4.5% 감소  

  - (전남) 23,415명(3.3%) ⇒ 22,297명(3.2%), 1,118명(4.8%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 1.9% ⇒ 1.7%, 0.2%p 감소

 · (내국인 감소) 22,968명 ⇒ 21,921명, 1,047명 감소, 4.6% 감소

 · (외국인 감소) 447명 ⇒ 376명, 71명 감소, 15.9% 감소  
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  - (전북) 19,203명(2.7%) ⇒ 17,193명(2.5%), 2,010명(10.5%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 2.1% ⇒ 2.3%, 0.2%p 증가
 · (내국인 감소) 18,805명 ⇒ 16,804명, 2,001명 감소, 10.6% 감소

 · (외국인 감소) 398명 ⇒ 389명, 9명 감소, 2.3% 감소   

  - (대전) 19,254명(2.7%) ⇒ 18,719명(2.7%), 535명(2.8%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 2.5% ⇒ 3.2%, 0.7%p 증가
 · (내국인 감소) 18,777명 ⇒ 18,122명, 655명 감소, 3.5% 감소

 · (외국인 증가) 477명 ⇒ 597명, 120명 증가, 25.2% 증가25.2% 증가25.2% 증가     

  - (세종) 2,625명(0.4%) ⇒ 2,637명(0.4%), 12명(0.5%) 증가, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 증가) 15.6% ⇒ 16.5%, 0.9%p 증가
 · (내국인 감소) 2,216명 ⇒ 2,201명, 15명 감소, 0.7% 감소

 · (외국인 증가) 409명 ⇒ 436명, 27명 증가, 6.6% 증가6.6% 증가6.6% 증가      

  - (충남) 26,972명(3.8%) ⇒ 26,048명(3.8%), 924명(3.4%) 감소, 비중 불변 

   

 · (외국인 비중 증가) 7.5% ⇒ 8.1%, 0.6%p 증가
 · (내국인 감소) 24,952명 ⇒ 23,947명, 1,005명 감소, 4.0% 감소

 · (외국인 증가) 2,020명 ⇒ 2,101명, 81명 증가, 4.0% 증가4.0% 증가4.0% 증가     

  - (충북) 16,315명(2.3%) ⇒ 17,180명(2.5%), 865명(5.3%) 증가, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 불변) 6.1% ⇒ 6.1%

 · (내국인 증가) 15,324명 ⇒ 16,130명, 806명 증가, 5.3% 증가
 · (외국인 증가) 991명 ⇒ 1,050명, 59명 증가, 6.0% 증가   

  - (강원) 20,646명(2.9%) ⇒ 18,570명(2.7%), 2,076명(10.1%) 감소, 0.2%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 2.2% ⇒ 2.1%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 20,182명 ⇒ 18,172명, 2,010명 감소, 10.0% 감소

 · (외국인 감소) 464명 ⇒ 398명, 66명 감소, 14.2% 감소   

  - (제주) 5,515명(0.8%) ⇒ 4,779명(0.7%), 736명(13.3%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 1.8% ⇒ 2.1%, 0.3%p 증가
 · (내국인 감소) 5,416명 ⇒ 4,678명, 738명 감소, 13.6% 감소

 · (외국인 증가) 99명 ⇒ 101명, 2명 증가, 2.0% 증가 
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<그림 6> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(‘21.6월 대비 ’22.6월 변화)
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서울 인천 경기 대구 경북 부산 경남 울산 광주 전남 전북 대전 세종 충남 충북 강원 제주

전년 동기 대비 증감 인원수(명) 전년 동기 대비 증감 증감률(%)

(명)
(%)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 건설근로자공제회 DB

구분
2021.6월 2022.6월 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 704,015 100.0 100.0 691,155 100.0 100.0 -12,860 -1.8

내국인 605,450 86.0 86.0 596,067 86.2 86.2 -9,383 -1.5

외국인 98,565 14.0 14.0 95,088 13.8 13.8 -3,477 -3.5

서울

계 116,997 16.6 100.0 108,077 15.6 100.0 -8,920 -7.6

내국인 84,556 12.0 72.3 78,236 11.3 72.4 -6,320 -7.5

외국인 32,441 4.6 27.7 29,841 4.3 27.6 -2,600 -8.0

인천

계 44,376 6.3 100.0 43,034 6.2 100.0 -1,342 -3.0

내국인 38,807 5.5 87.5 37,679 5.5 87.6 -1,128 -2.9

외국인 5,569 0.8 12.5 5,355 0.8 12.4 -214 -3.8

경기

계 155,505 22.1 100.0 154,278 22.3 100.0 -1,227 -0.8

내국인 125,410 17.8 80.6 125,816 18.2 81.6 406 0.3

외국인 30,095 4.3 19.4 28,462 4.1 18.4 -1,633 -5.4

대구

계 29,003 4.1 100.0 29,485 4.3 100.0 482 1.7

내국인 27,847 4.0 96.0 28,252 4.1 95.8 405 1.5

외국인 1,156 0.2 4.0 1,233 0.2 4.2 77 6.7

경북

계 24,762 3.5 100.0 23,933 3.5 100.0 -829 -3.3

내국인 24,091 3.4 97.3 23,128 3.3 96.6 -963 -4.0

외국인 671 0.1 2.7 805 0.1 3.4 134 20.0

부산

계 44,159 6.3 100.0 40,872 5.9 100.0 -3,287 -7.4

내국인 43,065 6.1 97.5 39,878 5.8 97.6 -3,187 -7.4

외국인 1,094 0.2 2.5 994 0.1 2.4 -100 -9.1

경남

계 29,225 4.2 100.0 28,162 4.1 100.0 -1,063 -3.6

내국인 28,209 4.0 96.5 27,190 3.9 96.5 -1,019 -3.6

외국인 1,016 0.1 3.5 972 0.1 3.5 -44 -4.3

울산

계 11,326 1.6 100.0 12,743 1.8 100.0 1,417 12.5

내국인 10,450 1.5 92.3 11,880 1.7 93.2 1,430 13.7

외국인 876 0.1 7.7 863 0.1 6.8 -13 -1.5

광주

계 18,531 2.6 100.0 17,302 2.5 100.0 -1,229 -6.6

내국인 17,839 2.5 96.3 16,641 2.4 96.2 -1,198 -6.7

외국인 692 0.1 3.7 661 0.1 3.8 -31 -4.5

<표 4> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’21.6월 대비 ’22.6월 변화)
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    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음. 
  자료 : 건설근로자공제회 DB

구분
2021.6월 2022.6월 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전남

계 23,415 3.3 100.0 22,297 3.2 100.0 -1,118 -4.8

내국인 22,968 3.3 98.1 21,921 3.2 98.3 -1,047 -4.6

외국인 447 0.1 1.9 376 0.1 1.7 -71 -15.9

전북

계 19,203 2.7 100.0 17,193 2.5 100.0 -2,010 -10.5

내국인 18,805 2.7 97.9 16,804 2.4 97.7 -2,001 -10.6

외국인 398 0.1 2.1 389 0.1 2.3 -9 -2.3

대전

계 19,254 2.7 100.0 18,719 2.7 100.0 -535 -2.8

내국인 18,777 2.7 97.5 18,122 2.6 96.8 -655 -3.5

외국인 477 0.1 2.5 597 0.1 3.2 120 25.2

세종

계 2,625 0.4 100.0 2,637 0.4 100.0 12 0.5

내국인 2,216 0.3 84.4 2,201 0.3 83.5 -15 -0.7

외국인 409 0.1 15.6 436 0.1 16.5 27 6.6

충남

계 26,972 3.8 100.0 26,048 3.8 100.0 -924 -3.4

내국인 24,952 3.5 92.5 23,947 3.5 91.9 -1,005 -4.0

외국인 2,020 0.3 7.5 2,101 0.3 8.1 81 4.0

충북

계 16,315 2.3 100.0 17,180 2.5 100.0 865 5.3

내국인 15,324 2.2 93.9 16,130 2.3 93.9 806 5.3

외국인 991 0.1 6.1 1,050 0.2 6.1 59 6.0

강원

계 20,646 2.9 100.0 18,570 2.7 100.0 -2,076 -10.1

내국인 20,182 2.9 97.8 18,172 2.6 97.9 -2,010 -10.0

외국인 464 0.1 2.2 398 0.1 2.1 -66 -14.2

제주

계 5,515 0.8 100.0 4,779 0.7 100.0 -736 -13.3

내국인 5,416 0.8 98.2 4,678 0.7 97.9 -738 -13.6

외국인 99 0.0 1.8 101 0.0 2.1 2 2.0

미분류

계 96,186 13.7 100.0 105,846 15.3 100.0 9,660 10.0

내국인 76,536 10.9 79.6 85,392 12.4 80.7 8,856 11.6

외국인 19,650 2.8 20.4 20,454 3.0 19.3 804 4.1


