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분기별

퇴직공제 

피공제자 동향 이 용 자 안 내
1. 본 자료는 건설근로자공제회(이하“공제회”)에서 수행하는 퇴직공제사업으로 

생성된 데이터베이스를 기준으로 집계하였습니다.(자체 작성통계임)

   ○ 본 자료는 공제회에 신고 된 내용만을 기반으로 작성되어 전체 건설현장에 

대한 통계 수치로는 한계를 지니므로, 활용에 유의하시기 바랍니다.

   ○ 동 자료 상 피공제자수는 해당 월에 모든 건설현장에서 일한 근로자가 아

니라, 퇴직공제에 가입된 건설현장*(1억원 이상 공공공사, 50억원 이상 민간공사)

에서 1년 미만으로 일한 근로자를 의미합니다. 

* ‘20.5월 이전 착공공사는 3억원 이상 공공공사, 100억 이상 민간공사에 해당

2. 자료 추출․분석의 기준 및 공표 주기는 다음과 같습니다.

   ○ 퇴직공제 가입 사업주가 매월 EDI와 서면신고를 통해 공제회에 제출한 자료를 

기준으로 추출하였습니다. 지연신고 또는 추가신고 등이 있을 수 있으므로 

최근 시점일수록 실제 피공제일수보다 과소평가될 수 있습니다.

   ○ 직종은 퇴직공제 가입 사업주가 공제회에 신고한 적립일수 자료를 근로자별로 

집계한 후 가장 많은 적립일수 비중을 차지하는 직종 하나만을 기준으로 분류

하였습니다. 

   ○ 자료 분석의 기준 시점은 사업주가 신고한 월이 아니라, 실제 ‘근로한 월’ 

기준으로 추출하였습니다.

   ○ 자료는 해당 월에 1일 이상 근로한 피공제자에 대해 집계되었고, 전 분기 말 

기준의 동향 자료가 3월ㆍ6월ㆍ9월ㆍ12월에 발표됩니다.

3. 동 자료집에서 사용되는 주요 용어의 정의는 다음과 같습니다.

   ○ 건설업 : 「통계법」에 따라 통계청장이 고시하는 한국표준산업분류에 따른 건설업 

   ○ 건설근로자 : 「근로기준법」제2조에 따른 근로자로서 임금을 목적으로 

건설업에 종사하는 자

   ○ 건설기능인력 : 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 

및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 등을 합한 개념

   ○  퇴직공제 : 건설사업주가 건설근로자를 피공제자로 하여 공제회에 공제부금을 

내고, 그 근로자가 건설업에서 퇴직, 사망, 60세 도달(252일 이상 

적립), 65세 도달(252일 미만 적립) 등의 경우에 공제회가 퇴직공

제금을 지급하는 제도

   ○ 피공제자 : 퇴직공제에 가입된 근로계약기간 1년 미만의 건설근로자

   ○ 직종 : 직무의 종류가 유사하며, 그 복잡함과 책임의 정도가 다른 직무의 계열



▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀▶ 주 요 내 용 ◀

 ※ (기준 시점) ’21.6월 기준의 분포, 비중, ’20.6월 대비 증감 등을 분석 

○ 전년 동월 대비 건설기능인력 증가, 기성액·피공제자는 감소

  - 건설기능인력은 7.1% 증가했으나, 기성액과 피공제자는 각각 3.1%, 6.3% 감소

○ (전체 피공제자) 701,015명 ⇒ 656,544명, 44,471명(6.3%) 감소

  - (외국인 비중 증가) 13.6% ⇒ 13.8%, 0.2%p 증가

  - (내국인 감소) 605,644명 ⇒ 565,861명, 39,783명 감소, 6.6% 감소

  - (외국인 감소) 95,371명 ⇒ 90,683명, 4,688명 감소, 4.9% 감소

○ (성별) 남성의 감소가 크지만, 감소율은 여성이 더 큼 

  - (분포) 남성 90.2%, 여성 9.8%

  - (외국인 비중) 남성 13.9%, 여성 12.9%

○ (연령별) 모든 연령에서 감소(30대, 70대 이상, 40대 감소 커)

  - (분포) 50대(35.5%)>60대(23.9%)>40대(20.5%)

  - (외국인 비중) 30대(26.4%)>20대 이하(20.3%)>40대(14.7%)

  

○ (주요 6개 직종별) 모든 직종에서 감소(배관, 조적, 비계 감소 커)

  - (분포) 보통인부(58.5%)>형틀목공(16.2%)>배관공(10.3%)

  - (외국인 비중) 철근공(33.9%)>형틀목공(30.4%)>배관공(12.0%)

○ (지역별) 제주를 제외한 모든 지역에서 감소(전남, 울산 감소 커)

  - (분포) 경기(20.9%)>서울(16.9%)>부산(6.4%)>인천(6.1%) 

  - (외국인 비중) 서울(27.1%)>경기(19.0%)>세종(16.1%)>인천(11.6%) 
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1. 건설기성 및 건설기능인력 동향  

○ 건설기성액1) 및 건설기능인력 동향 비교 : 피공제자의 동행지수

  - 지난 1년간 건설기성액, 건설기능인력, 피공제자의 월별 추이는 일부 상반된 

구간이 있기는 하나 대체로 유사 

  - 전년 동월 대비 건설기성액과 피공제자는 감소한 반면, 건설기능인력은 증가 

  

 · (건설기능인력 증가) 145.6만 명 ⇒ 156.0만 명, 10.4만 명 증가, 7.1% 증가 
 · (기성액 감소) 112.8천억 원 ⇒ 109.4천억 원, 3.5천억 원 감소, 3.1% 감소
 · (피공제자 감소) 70.1만 명 ⇒ 65.6만 명, 4.5만 명 감소, 6.3% 감소 

자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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<그림 1> 건설기성액․건설기능인력․피공제자 월별 추이 비교(’20.6～’21.6)

1) 건설기성이란 조사대상 기간인 한 달 동안 건설업체의 국내공사 현장별 시공실적을 금액으로 조사하여 집계한 
통계로서, 해당 월에 실행된 건설투자를 의미함

2) 건설기능인력은 건설업취업자 중 ‘기능원 및 관련기능 종사자’, ‘장치기계조작 및 조립종사자’, ‘단순노무종사자’ 
등을 합한 개념임.

3) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
4) 건설기성은 한 달간 시공한 공사실적(2015년 불변가격 기준)임. 추후 수정될 수 있음
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<그림 2> 건설기성액ㆍ건설기능인력ㆍ피공제자 월별 추이 비교(’20.6 vs. ’21.6)

자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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2. 퇴직공제 피공제자 동향

   

 (전체) 701,015명 ⇒ 656,544명, 44,471명(6.3%) 감소

· (외국인 비중 증가) 13.6% ⇒ 13.8%, 0.2%p 증가
· (내국인 감소) 605,644명 ⇒ 565,861명, 39,783명 감소, 6.6% 감소

· (외국인 감소) 95,371명 ⇒ 90,683명, 4,688명 감소, 4.9% 감소
     주 : <표 9>의 주요 6개 직종별 피공제자 증감 현황은 기타 직종이 제외되어 차이가 있을 수 있음

○ 성별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.6월 대비 ’21.6월 변화)

   

· (성별 비교) 남녀 모두 감소. 감소율은 여성이 큼
  (성별 분포) 남자 90.2%, 여성 9.8% 

  (외국인 비중) 남성 13.9%, 여성 12.9%

  - (남자) 631,681(90.1%) ⇒ 592,060명(90.2%), 39,621(6.3%) 감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 13.7% ⇒ 13.9% 0.2%p 증가

 · (내국인 감소) 545,088명 ⇒ 509,670명, 35,418명 감소, 6.5% 감소
 · (외국인 감소) 86,593명 ⇒ 82,390명, 4,203명 감소, 4.9% 감소   

  - (여자) 69,334명(9.9%) ⇒ 64,484명(9.8%), 4,850명(7.0%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 12.7% ⇒ 12.9%, 0.2%p 증가

 · (내국인 감소) 60,556명 ⇒ 56,191명, 4,365명 감소, 7.2% 감소
 · (외국인 감소) 8,778명 ⇒ 8,293명, 485명 감소, 5.5% 감소   

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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<그림 2> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화) 
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구분
2020.6 2021.6 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 701,015 100.0 100.0 656,544 100.0 100.0 -44,471 -6.3

내국인 605,644 86.4 86.4 565,861 86.2 86.2 -39,783 -6.6

외국인 95,371 13.6 13.6 90,683 13.8 13.8 -4,688 -4.9

남자

계 631,681 90.1 100.0 592,060 90.2 100.0 -39,621 -6.3

내국인 545,088 77.8 86.3 509,670 77.6 86.1 -35,418 -6.5

외국인 86,593 12.4 13.7 82,390 12.5 13.9 -4,203 -4.9

여자

계 69,334 9.9 100.0 64,484 9.8 100.0 -4,850 -7.0

내국인 60,556 8.6 87.3 56,191 8.6 87.1 -4,365 -7.2

외국인 8,778 1.3 12.7 8,293 1.3 12.9 -485 -5.5

<표 5> 성별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 연령별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.6월 대비 ’21.6월 변화)

   

· (연령별 비교) 모든 연령에서 감소(30대, 70대 이상, 40대 감소 커)
  (연령별 분포) 50대(35.5%)>60대(23.9%)>40대(20.5%)

  (외국인 비중) 30대(26.4%)>20대 이하(20.3%)>40대(14.7%) 

  - (20대 이하) 46,534명(6.6%) ⇒ 45,291명(6.9%), 1,243명(2.7%) 감소, 0.3%p 증가 

   

 · (외국인 비중 증가) 20.1% ⇒ 20.3%, 0.2%p 증가

 · (내국인 감소) 37,186명 ⇒ 36,110명, 1,076명 감소, 2.9% 감소
 · (외국인 감소) 9,348명 ⇒ 9,181명, 167명 감소, 1.8% 감소  

  - (30대) 75,142명(10.7%) ⇒ 68,122명(10.4%), 7,020명(9.3%) 감소, 0.3%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 24.9% ⇒ 26.4%, 1.5%p 증가

 · (내국인 감소) 56,420명 ⇒ 50,122명, 6,298명 감소, 11.2% 감소
 · (외국인 감소) 18,722명 ⇒ 18,000명, 722명 감소, 3.9% 감소   

  - (40대) 144,105명(20.6%) ⇒ 134,794명(20.5%), 9,311명(6.5%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 14.0% ⇒ 14.7%, 0.7%p 증가

 · (내국인 감소) 123,916명 ⇒ 115,019명, 8,897명 감소, 7.2% 감소
 · (외국인 감소) 20,189명 ⇒ 19,775명, 414명 감소, 2.1% 감소    

  - (50대) 247,906명(35.4%) ⇒ 233,208(35.5%), 14,698명(5.9%) 감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 12.8% ⇒ 12.6%, 0.2%p 감소

 · (내국인 감소) 216,127명 ⇒ 203,744명, 12,383명 감소, 5.7% 감소

 · (외국인 감소) 31,779명 ⇒ 29,464명, 2,315명 감소, 7.3% 감소   
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  - (60대) 167,556명(23.9%) ⇒ 157,185명(23.9%), 10,371명(6.2%) 감소, 구성비 불변

   

 · (외국인 비중 감소) 8.8% ⇒ 8.7%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 152,829명 ⇒ 143,444명, 9,385명 감소, 6.1% 감소

 · (외국인 감소) 14,727명 ⇒ 13,741명, 986명 감소, 6.7% 감소  

  - (70대 이상) 19,772명(2.8%) ⇒ 17,944명(2.7%), 1,828명(9.2%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 3.1% ⇒ 2.9%, 0.2%p 감소

 · (내국인 감소) 19,166명 ⇒ 17,422명, 1,744명 감소, 9.1% 감소

 · (외국인 감소) 606명 ⇒ 522명, 84명 감소, 13.9% 감소   
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<그림 3> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회
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구분
2020.6 2021.6 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 701,015 100.0 100.0 656,544 100.0 100.0 -44,471 -6.3

내국인 605,644 86.4 86.4 565,861 86.2 86.2 -39,783 -6.6

외국인 95,371 13.6 13.6 90,683 13.8 13.8 -4,688 -4.9

20대

이하

계 46,534 6.6 100.0 45,291 6.9 100.0 -1,243 -2.7

내국인 37,186 5.3 79.9 36,110 5.5 79.7 -1,076 -2.9

외국인 9,348 1.3 20.1 9,181 1.4 20.3 -167 -1.8

30대

계 75,142 10.7 100.0 68,122 10.4 100.0 -7,020 -9.3

내국인 56,420 8.0 75.1 50,122 7.6 73.6 -6,298 -11.2

외국인 18,722 2.7 24.9 18,000 2.7 26.4 -722 -3.9

40대

계 144,105 20.6 100.0 134,794 20.5 100.0 -9,311 -6.5

내국인 123,916 17.7 86.0 115,019 17.5 85.3 -8,897 -7.2

외국인 20,189 2.9 14.0 19,775 3.0 14.7 -414 -2.1

50대

계 247,906 35.4 100.0 233,208 35.5 100.0 -14,698 -5.9

내국인 216,127 30.8 87.2 203,744 31.0 87.4 -12,383 -5.7

외국인 31,779 4.5 12.8 29,464 4.5 12.6 -2,315 -7.3

60대

계 167,556 23.9 100.0 157,185 23.9 100.0 -10,371 -6.2

내국인 152,829 21.8 91.2 143,444 21.8 91.3 -9,385 -6.1

외국인 14,727 2.1 8.8 13,741 2.1 8.7 -986 -6.7

70대

이상　

계 19,772 2.8 100.0 17,944 2.7 100.0 -1,828 -9.2

내국인 19,166 2.7 96.9 17,422 2.7 97.1 -1,744 -9.1

외국인 606 0.1 3.1 522 0.1 2.9 -84 -13.9

<표 7> 연령별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화)

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 주요 6개 직종의 내·외국인별 피공제자 증감(’20.6월 대비 ’21.6월 변화)

  - (전체) 468,514명 ⇒ 448,537명2), 19,977명(4.3%) 감소. 내·외국인 수 감소. 비중 불변

   

 · (내국인 감소) 393,239명 ⇒ 376,197명, 17,042명 감소, 4.3% 감소
 · (외국인 감소) 75,275명 ⇒ 72,340명, 2,935명 감소, 3.9% 감소
 · (직종별 비교) 모든 직종에서 감소(배관, 조적, 비계 감소 커)
   (직종별 분포) 보통인부(58.5%)>형틀목공(16.2%)>배관공(10.3%)

   (외국인 비중) 철근공(33.9%)>형틀목공(30.4%)>배관공(12.0%)  

  - (보통인부) 269,015명(57.4%) ⇒ 262,571명(58.5%), 6,444명(2.4%) 감소, 1.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 11.4% ⇒ 10.7%, 0.7%p 감소

 · (내국인 감소) 238,302명 ⇒ 234,390명, 3,912명 감소, 1.6% 감소

 · (외국인 감소) 30,713명 ⇒ 28,181명, 2,532명 감소, 8.2% 감소  

2) 2021.6 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 68.3%임
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  - (형틀목공) 73,719명(15.7%) ⇒ 72,767명(16.2%), 952명(1.3%) 감소, 0.5%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 30.8% ⇒ 30.4%, 0.4%p 감소

 · (내국인 감소) 51,025명 ⇒ 50,666명, 359명 감소, 0.7% 감소

 · (외국인 감소) 22,694명 ⇒ 22,101명, 593명 감소, 2.6% 감소  

  - (철근공) 43,093명(9.2%) ⇒ 42,844명(9.6%), 249명(0.6%) 감소, 0.4%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 32.9% ⇒ 33.9%, 1.0%p 증가

 · (내국인 감소) 28,911명 ⇒ 28,337명, 574명 감소, 2.0% 감소

 · (외국인 증가) 14,182명 ⇒ 14,507명, 325명 증가, 2.3% 증가  

  - (배관공) 55,657명(11.9%) ⇒ 46,266명(10.3%), 9,391명(16.9%) 감소, 1.6%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 10.2% ⇒ 12.0%, 1.8%p 증가

 · (내국인 감소) 49,953명 ⇒ 40,703명, 9,250명 감소, 18.5% 감소
 · (외국인 감소) 5,704명 ⇒ 5,563명, 141명 감소, 2.5% 감소  

  - (비계공) 16,057명(3.4%) ⇒ 14,387명(3.2%), 1,670명(10.4%) 감소, 0.2p% 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 6.4% ⇒ 8.0%, 1.6%p 증가

 · (내국인 감소) 15,030명 ⇒ 13,242명, 1,788명 감소, 11.9% 감소

 · (외국인 증가) 1,027명 ⇒ 1,145명, 118명 증가, 11.5% 증가    

  - (조적공) 10,973명(2.3%) ⇒ 9,702명(2.2%), 1,271명(11.6%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 8.7% ⇒ 8.7%

 · (내국인 감소) 10,018명 ⇒ 8,859명, 1,159명 감소, 11.6% 감소

 · (외국인 감소) 955명 ⇒ 843명, 112명 감소, 11.7% 감소      
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<그림 5> 주요 직종별 내·외국인별 피공제자 증감 현황(‘20.6 대비 ’21.6 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회



- 7 -

구분
2020.6 2021.6 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 468,514 100.0 100.0 448,537 100.0 100.0 -19,977 -4.3

내국인 393,239 83.9 83.9 376,197 83.9 83.9 -17,042 -4.3

외국인 75,275 16.1 16.1 72,340 16.1 16.1 -2,935 -3.9

보통인부

계 269,015 57.4 100.0 262,571 58.5 100.0 -6,444 -2.4

내국인 238,302 50.9 88.6 234,390 52.3 89.3 -3,912 -1.6

외국인 30,713 6.6 11.4 28,181 6.3 10.7 -2,532 -8.2

형틀목공

계 73,719 15.7 100.0 72,767 16.2 100.0 -952 -1.3

내국인 51,025 10.9 69.2 50,666 11.3 69.6 -359 -0.7

외국인 22,694 4.8 30.8 22,101 4.9 30.4 -593 -2.6

철근공

계 43,093 9.2 100.0 42,844 9.6 100.0 -249 -0.6

내국인 28,911 6.2 67.1 28,337 6.3 66.1 -574 -2.0

외국인 14,182 3.0 32.9 14,507 3.2 33.9 325 2.3

배관공

계 55,657 11.9 100.0 46,266 10.3 100.0 -9,391 -16.9

내국인 49,953 10.7 89.8 40,703 9.1 88.0 -9,250 -18.5

외국인 5,704 1.2 10.2 5,563 1.2 12.0 -141 -2.5

비계공

계 16,057 3.4 100.0 14,387 3.2 100.0 -1,670 -10.4

내국인 15,030 3.2 93.6 13,242 3.0 92.0 -1,788 -11.9

외국인 1,027 0.2 6.4 1,145 0.3 8.0 118 11.5

조적공

계 10,973 2.3 100.0 9,702 2.2 100.0 -1,271 -11.6

내국인 10,018 2.1 91.3 8,859 2.0 91.3 -1,159 -11.6

외국인 955 0.2 8.7 843 0.2 8.7 -112 -11.7

<표 9> 주요 직종별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화)

    주 : 1) 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
        2) 2021.6 현재 전체 직종 중에서 주요 6개 직종이 차지하는 비중은 68.3%임.
  자료 : 건설근로자공제회 DB

○ 지역별 내․외국인별 피공제자 증감(’20.6월 대비 ’21.6월 변화)

   

· (지역별 비교) 제주를 제외한 모든 지역에서 감소(전남, 울산 감소 커)
   (지역별 분포) 경기(20.9%)>서울(16.9%)>부산(6.4%)>인천(6.1%) 

   (외국인 비중) 서울(27.1%)>경기(19.0%)>세종(16.1%)>인천(11.6%) 

  - (서울) 121,815명(17.4%) ⇒ 111,113명(16.9%), 10,702명(8.8%) 감소, 0.5%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 26.8% ⇒ 27.1%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 89,172명 ⇒ 80,949명, 8,223명 감소, 9.2% 감소
 · (외국인 감소) 32,643명 ⇒ 30,164명, 2,479명 감소, 7.6% 감소  

  - (인천) 43,603명(6.2%) ⇒ 39,815명(6.1%), 3,788명(8.7%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 11.6% ⇒ 11.6%

 · (내국인 감소) 38,545명 ⇒ 35,190명, 3,355명 감소, 8.7% 감소
 · (외국인 감소) 5,058명 ⇒ 4,625명, 433명 감소, 8.6% 감소  
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  - (경기) 153,737명(21.9%) ⇒ 136,942명(20.9%), 16,795명(10.9%) 감소, 1.0%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 18.4% ⇒ 19.0%, 0.6%p 증가

 · (내국인 감소) 125,523명 ⇒ 110,913명, 14,610명 감소, 11.6% 감소
 · (외국인 감소) 28,214명 ⇒ 26,029명, 2,185명 감소, 7.7% 감소  

  - (대구) 28,257명(4.0%) ⇒ 27,483명(4.2%), 774명(2.7%) 감소, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 2.6% ⇒ 3.4%, 0.8%p 증가

 · (내국인 감소) 27,517명 ⇒ 26,542명, 975명 감소, 3.5% 감소

 · (외국인 증가) 740명 ⇒ 941명, 201명 증가, 27.2% 증가  

  - (경북) 24,374명(3.5%) ⇒ 22,600명(3.4%), 1,774명(7.3%)감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 2.3% ⇒ 2.6%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 23,820명 ⇒ 22,007명, 1,813명 감소, 7.6% 감소

 · (외국인 증가) 554명 ⇒ 593명, 39명 증가, 7.0% 증가  

  - (부산) 43,572명(6.2%) ⇒ 41,703명(6.4%), 1,869명(4.3%) 감소, 0.2%p 증가

   

 · (외국인 비중 감소) 2.8% ⇒ 2.2%, 0.6%p 감소

 · (내국인 감소) 42,362명 ⇒ 40,767명, 1,595명 감소, 3.8% 감소

 · (외국인 감소) 1,210명 ⇒ 936명, 274명 감소, 22.6% 감소  

  - (경남) 28,597명(4.1%) ⇒ 26,861명(4.1%), 1,736명(6.1%) 감소, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 불변) 3.1% ⇒ 3.1%

 · (내국인 감소) 27,714명 ⇒ 26,018명, 1,696명 감소, 6.1% 감소
 · (외국인 감소) 883명 ⇒ 843명, 40명 감소, 4.5% 감소  

  - (울산) 12,728(1.8%) ⇒ 10,953명(1.7%), 1,775(13.9%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 6.1% ⇒ 7.6%, 1.5%p 증가

 · (내국인 감소) 11,956명 ⇒ 10,125명, 1,831명 감소, 15.3% 감소

 · (외국인 증가) 772명 ⇒ 828명, 56명 증가, 7.3% 증가  

  - (광주) 18,181명(2.6%) ⇒ 17,435명(2.7%), 746명(4.1%)감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 3.3% ⇒ 3.6%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 17,585명 ⇒ 16,807명, 778명 감소, 4.4% 감소

 · (외국인 증가) 596명 ⇒ 628명, 32명 증가, 5.4% 증가  

  - (전남) 25,926명(3.7%) ⇒ 20,915명(3.2%), 5,011명(19.3%) 감소, 0.5%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 2.2% ⇒ 2.1%, 0.1%p 감소

 · (내국인 감소) 25,353명 ⇒ 20,469명, 4,884명 감소, 19.3% 감소

 · (외국인 감소) 573명 ⇒ 446명, 127명 감소, 22.2% 감소  
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  - (전북) 17,971명(2.6%) ⇒ 17,595명(2.7%), 376명(2.1%) 감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 1.7% ⇒ 2.0%, 0.3%p 증가

 · (내국인 감소) 17,667명 ⇒ 17,251명, 416명 감소, 2.4% 감소

 · (외국인 증가) 304명 ⇒ 344명, 40명 증가, 13.2% 증가   

  - (대전) 19,357명(2.8%) ⇒ 17,709명(2.7%), 1,648명(8.5%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 감소) 2.8% ⇒ 2.6%, 0.2%p 감소

 · (내국인 감소) 18,815명 ⇒ 17,240명, 1,575명 감소, 8.4% 감소

 · (외국인 감소) 542명 ⇒ 469명, 73명 감소, 13.5% 감소     

  - (세종) 2,536명(0.4%) ⇒ 2,247명(0.3%), 289명(11.4%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 15.1% ⇒ 16.1%, 1.0%p 증가

 · (내국인 감소) 2,153명 ⇒ 1,885명, 268명 감소, 12.4% 감소
 · (외국인 감소) 383명 ⇒ 362명, 21명 감소, 5.5% 감소     

  - (충남) 26,093명(3.7%) ⇒ 23,335명(3.6%), 2,758명(10.6%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 증가) 5.7% ⇒ 6.9%, 1.2%p 증가

 · (내국인 감소) 24,599명 ⇒ 21,721명, 2,878명 감소, 11.7% 감소

 · (외국인 증가) 1,494명 ⇒ 1,614명, 120명 증가, 8.0% 증가   

  - (충북) 16,026명(2.3%) ⇒ 14,690명(2.2%), 1,336명(8.3%) 감소, 0.1%p 감소

   

 · (외국인 비중 불변) 5.3% ⇒ 5.3%

 · (내국인 감소) 15,169명 ⇒ 13,917명, 1,252명 감소, 8.3% 감소

 · (외국인 감소) 857명 ⇒ 773명, 84명 감소, 9.8% 감소      

  - (강원) 19,567명(2.8%) ⇒ 18,999명(2.9%), 568명(2.9%) 감소, 0.1%p 증가

   

 · (외국인 비중 증가) 2.6% ⇒ 2.7%, 0.1%p 증가

 · (내국인 감소) 19,063명 ⇒ 18,490명, 573명 감소, 3.0% 감소

 · (외국인 증가) 504명 ⇒ 509명, 5명 증가, 1.0% 증가    

  - (제주) 4,694명(0.7%) ⇒ 4,792명(0.7%), 98명(2.1%) 증가, 비중 불변

   

 · (외국인 비중 감소) 2.8% ⇒ 1.9%, 0.9%p 감소

 · (내국인 증가) 4,561명 ⇒ 4,703명, 142명 증가, 3.1% 증가
 · (외국인 감소) 133명 ⇒ 89명, 44명 감소, 33.1% 감소 
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<그림 6> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6 대비 ’21.6 변화)

 주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음
자료 : 통계청, 건설근로자공제회

구분
2020.6 2021.6 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전체

계 701,015 100.0 100.0 656,544 100.0 100.0 -44,471 -6.3

내국인 605,644 86.4 86.4 565,861 86.2 86.2 -39,783 -6.6

외국인 95,371 13.6 13.6 90,683 13.8 13.8 -4,688 -4.9

서울

계 121,815 17.4 100.0 111,113 16.9 100.0 -10,702 -8.8

내국인 89,172 12.7 73.2 80,949 12.3 72.9 -8,223 -9.2

외국인 32,643 4.7 26.8 30,164 4.6 27.1 -2,479 -7.6

인천

계 43,603 6.2 100.0 39,815 6.1 100.0 -3,788 -8.7

내국인 38,545 5.5 88.4 35,190 5.4 88.4 -3,355 -8.7

외국인 5,058 0.7 11.6 4,625 0.7 11.6 -433 -8.6

경기

계 153,737 21.9 100.0 136,942 20.9 100.0 -16,795 -10.9

내국인 125,523 17.9 81.6 110,913 16.9 81.0 -14,610 -11.6

외국인 28,214 4.0 18.4 26,029 4.0 19.0 -2,185 -7.7

대구

계 28,257 4.0 100.0 27,483 4.2 100.0 -774 -2.7

내국인 27,517 3.9 97.4 26,542 4.0 96.6 -975 -3.5

외국인 740 0.1 2.6 941 0.1 3.4 201 27.2

경북

계 24,374 3.5 100.0 22,600 3.4 100.0 -1,774 -7.3

내국인 23,820 3.4 97.7 22,007 3.4 97.4 -1,813 -7.6

외국인 554 0.1 2.3 593 0.1 2.6 39 7.0

부산

계 43,572 6.2 100.0 41,703 6.4 100.0 -1,869 -4.3

내국인 42,362 6.0 97.2 40,767 6.2 97.8 -1,595 -3.8

외국인 1,210 0.2 2.8 936 0.1 2.2 -274 -22.6

경남

계 28,597 4.1 100.0 26,861 4.1 100.0 -1,736 -6.1

내국인 27,714 4.0 96.9 26,018 4.0 96.9 -1,696 -6.1

외국인 883 0.1 3.1 843 0.1 3.1 -40 -4.5

울산

계 12,728 1.8 100.0 10,953 1.7 100.0 -1,775 -13.9

내국인 11,956 1.7 93.9 10,125 1.5 92.4 -1,831 -15.3

외국인 772 0.1 6.1 828 0.1 7.6 56 7.3

광주

계 18,181 2.6 100.0 17,435 2.7 100.0 -746 -4.1

내국인 17,585 2.5 96.7 16,807 2.6 96.4 -778 -4.4

외국인 596 0.1 3.3 628 0.1 3.6 32 5.4

<표 11> 지역별 내․외국인별 피공제자 증감 현황(’20.6대비 ’21.6 변화)



- 11 -

    주 : 피공제자수는 소급신고 등으로 인해 추후 수정될 수 있음. 
  자료 : 건설근로자공제회 DB

구분
2020.6 2021.6 전년 동기 대비 증감

인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 구성비(%) 인원수(명) 증감률(%)

전남

계 25,926 3.7 100.0 20,915 3.2 100.0 -5,011 -19.3

내국인 25,353 3.6 97.8 20,469 3.1 97.9 -4,884 -19.3

외국인 573 0.1 2.2 446 0.1 2.1 -127 -22.2

전북

계 17,971 2.6 100.0 17,595 2.7 100.0 -376 -2.1

내국인 17,667 2.5 98.3 17,251 2.6 98.0 -416 -2.4

외국인 304 0.0 1.7 344 0.1 2.0 40 13.2

대전

계 19,357 2.8 100.0 17,709 2.7 100.0 -1,648 -8.5

내국인 18,815 2.7 97.2 17,240 2.6 97.4 -1,575 -8.4

외국인 542 0.1 2.8 469 0.1 2.6 -73 -13.5

세종

계 2,536 0.4 100.0 2,247 0.3 100.0 -289 -11.4

내국인 2,153 0.3 84.9 1,885 0.3 83.9 -268 -12.4

외국인 383 0.1 15.1 362 0.1 16.1 -21 -5.5

충남

계 26,093 3.7 100.0 23,335 3.6 100.0 -2,758 -10.6

내국인 24,599 3.5 94.3 21,721 3.3 93.1 -2,878 -11.7

외국인 1,494 0.2 5.7 1,614 0.2 6.9 120 8.0

충북

계 16,026 2.3 100.0 14,690 2.2 100.0 -1,336 -8.3

내국인 15,169 2.2 94.7 13,917 2.1 94.7 -1,252 -8.3

외국인 857 0.1 5.3 773 0.1 5.3 -84 -9.8

강원

계 19,567 2.8 100.0 18,999 2.9 100.0 -568 -2.9

내국인 19,063 2.7 97.4 18,490 2.8 97.3 -573 -3.0

외국인 504 0.1 2.6 509 0.1 2.7 5 1.0

제주

계 4,694 0.7 100.0 4,792 0.7 100.0 98 2.1

내국인 4,561 0.7 97.2 4,703 0.7 98.1 142 3.1

외국인 133 0.0 2.8 89 0.0 1.9 -44 -33.1

미분류

계 93,981 13.4 100.0 101,357 15.4 100.0 7,376 7.8

내국인 74,070 10.6 78.8 80,867 12.3 79.8 6,797 9.2

외국인 19,911 2.8 21.2 20,490 3.1 20.2 579 2.9


